
Contabilidad

Profesional Técnico

I II II IV V VI TP P UD
Total por 

módulo
T P UD

Total por 

módulo

Documentación contable y empresarial 80 48 32 80 3 1 4

Contabilidad General I 96 32 64 96 2 2 4

Legislación Comercial 64 32 32 64 2 1 3

Plan Contable General Empresarial 96 64 32 96 4 1 5

Legislación Aduanera y Comercio Exterior 64 32 32 64 2 1 3

Contabilidad General II 96 32 64 96 2 2 4

Legislación Laboral I 64 32 32 64 2 1 3

Matemática Financiera 80 16 64 80 1 2 3

Estadística Empresarial 64 32 32 64 2 1 3

Administración Empresarial 64 32 32 64 2 1 3

Técnicas de Comunicación Empresarial 48 16 32 48 1 1 2

Matemática Aplicada 48 16 32 48 1 1 2

Informática aplicada a los negocios 64 32 32 64 2 1 3

Antropología filosófica 48 16 32 48 1 1 2

Experiencias formativas en situaciones reales 

de trabajo
64 64 64 2 2

Legislación Tributaria - I 96 32 64 96 2 2 4

Legislación Laboral II 64 32 32 64 2 1 3

Contabilidad de Sociedades 64 32 32 64 2 1 3

Fundamentos de Costos 64 32 32 64 2 1 3

Técnica Presupuestal 80 48 32 80 3 1 4

Taller de Aplicativos Tributarios 48 16 32 48 1 1 2

Legislación Tributaria - II 80 48 32 80 3 1 4

Contabilidad de Costos Empresariales 80 48 32 80 3 1 4

Contabilidad Gubernamental 80 48 32 80 3 1 4

Contabilidad Aplicada a Sectores Productivos 80 48 32 80 3 1 4

Formación en valores I 48 16 32 48 1 1 2

Formación en valores II 48 16 32 48 1 1 2

Sociedad y Economía 48 16 32 48 1 1 2

Experiencias formativas en situaciones reales 

de trabajo
160 160 160 5 5

Sistema Contable Computarizado 80 16 64 80 1 2 3

Fiscalización Tributaria 64 32 32 64 2 1 3

Formulación de Estados Financieros 64 32 32 64 2 1 3

Fundamentos de Contabilidad de Entidades 

Financieras
48 16 32 48 1 1 2

Formulación y Evaluación de Proyectos 64 32 32 64 2 1 3

Finanzas I 64 32 32 64 2 1 3

Finanzas II 64 32 32 64 2 1 3

Contabilidad de Entidades Financieras 64 32 32 64 2 1 3

Técnicas y Procedimientos de Auditoría 64 32 32 64 2 1 3

Análisis de Estados Financieros 64 32 32 64 2 1 3

Ética Profesional 48 16 32 48 1 1 2

Proyecto Empresarial 32 0 32 32 0 1 1

Formación en Valores III 48 16 32 48 1 1 2

Formación en Valores IV 48 16 32 48 1 1 2

Inglés Técnico 48 16 32 48 1 1 2

Experiencias formativas en situaciones reales 

de trabajo
192 192 192 6 6

336 432 416 320 384 336 1040 1184 2224 65 37 102

160 48 96 48 96 48 176 320 496 11 10 21

416 416 13 13

U.C. 3 

Analizar la 

información 

contable de 

las diferentes 

áreas del 

negocio, en 

función a sus 

objetivos y a 

la normativa 

vigente

MF N° 3 

Formulación y 

Análisis 

Financiero, 

Contable y 

Tributario

1056 44

Consolidado

Total de horas/créditos de las unidades didácticas específicas o 

técnicas

3136 136Total de horas/créditos de las competencias de empleabilidad

Total horas/créditos de las EFSRT

U.C. 1

Brindar apoyo 

operativo y 

auxiliar en las 

actividades de 

procesos 

contables en 

función a la 

normativa 

vigente y a los 

objetivos de la 

empresa

MF N° 1 Procesos 

y Documentación 

Contable

1040 46

U.C. 2

Brindar 

asistencia en 

las 

actividades de 

procesos 

contables, en 

función a la 

normativa 

vigente y a los 

objetivos de la 

empresa

MF N° 2 

Operaciones 

Contables y 

Tributarias de 

Entidades 

Públicas y 

Privadas

1040 46

ITINERARIO FORMATIVO

Unidad de 

Competencia

Módulo 

Formativo
Unidades Didacticas

Periodo académico (horas) HORAS CRÉDITO

Programa de Estudios:

Nivel Formativo:


